giz

Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Responsable du Marché: Miriam Eberle

Evaluation commerciale:

Numéro du projet: G-011433-005 /
Ancien: 19.2370.5-005.0

Intitulé du projet:

Programme de Promotion de 'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur)

Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Preuve de régularisation de la structure é au message radio

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle

d'un volume minimum de 50.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat

Résultat global des évaluations commerciale et technique

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute

et en mon ame et

Pour I'évaluation technique

Date, prénom et nom complets, fonction, UO

Pour I'évaluation

Date, prénom et nom complets, fonction, UO

sligible

non éligible



g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

" issionnaire 12 issionnaire 13 issionnaire 14 issionnaire 15 issionnaire 16 issionnaire 17 issionnaire 18 issionnaire 19 issionnaire 20

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

21 issionnaire 22 issionnaire 23 issionnaire 24 issionnaire 25 issionnaire 26 issionnaire 27 issionnaire 28 issionnaire 29 issionnaire 30

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

31 issionnaire 32 issionnaire 33 issionnaire 34 issionnaire 35 issionnaire 36 issionnaire 37 issionnaire 38 issionnaire 39 issionnaire 40

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires de I'AMI pour des SL

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

“ issionnaire 42 issionnaire 43 issionnaire 44 issionnaire 45 issionnaire 46 issionnaire 47 issionnaire 48 issionnaire 49 issionnaire 50

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

51 issionnaire 52 issionnaire 53 issionnaire 54 issionnaire 55 issionnaire 56 issionnaire 57 issionnaire 58 issionnaire 59 issionnaire 60

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

61 issionnaire 62 issionnaire 63 issionnaire 64 issionnaire 65 issionnaire 66 issionnaire 67 issionnaire 68 issionnaire 69 issionnaire 70

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

l issionnaire 72 issionnaire 73 issionnaire 74 issionnaire 75 issionnaire 76 issionnaire 77 issionnaire 78 issionnaire 79 issionnaire 80

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




g 1z Schéma d'évaluation de I'aptitude des sousmissionnaires

Numéro du projet: G-011433-005 /

Intitulé du projet: Programme de Promotion de I'Emploi et de I'lnsertion Professionnelle au Niger
Ancien: 19.2370.5-005.0

Responsable du Marché: Miriam Eberle Evaluation commerciale:

81 issionnaire 82 issionnaire 83 issionnaire 84 issionnaire 85 issionnaire 86 issionnaire 87 issionnaire 88 issionnaire 89 issionnaire 90

Evaluation technique:

Evaluation de I'aptitude commerciale

Formulaire de participation rempli (Annexe A)

Document type (proposition) rempli (Annexe B)

Lettre de soumission signée )
éligible

Autorisation d’Exercer (Arrété du ministére de I'lntérieur) 8ligibl
non éligible

Preuve de régularisation de la structure é au message radio
Nn°002526/MI/SP/AT/SG/DGAT/DRL

Réglement intérieur

Statut de la structure

Arrestation de régularité Fiscale (ARF)

Inscription au Registre du Commerce (RCCM)

Attestation ou preuve de dépét rapports financier au niveau du Secrétariat General du Gouvernement
(SGG)

Résultat

| Evaluation d'aptitude operationel et technique

Description de la procédure de passation de marché si existant

Manuel de procédure Administrative, Financiéres et comptable

Preuve d'execution au moins 3 projets de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 5.000€

Preuve d'execution au moins 1 projet de référence dans le domaine de la formation et de I'insertion professionelle
d'un volume minimum de 50.000€

Presentation de la structure y compris preuve d'un siége dans 'une des trois régions ciblées

CV des personnes ressources (équipe projet)

Résultat |

Résultat global des évaluations commerciale et technique |

Je certifie avoir effectué la présente évaluation en toute indé et en mon ame et

Pour I'évaluation technique Pour I'évaluation
Date, prénom et nom complets, fonction, UO Date, prénom et nom complets, fonction, UO




